COCUK GELIiSIiMi OGRETMENI

TANIM

Calistig1 egitim kurum ya da kurulusunda 6grencilere ya da yetiskinlere ¢cocuk
egitimi ile ilgili egitim veren kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

ANKARA

Cocuk gelisimi ile ilgili hangi bilgi, beceri, tutum ve davraniglarin, hangi yas
diizeylerindeki 6grenci gruplarina kazandirilacagi, MEB tarafindan onaylanan
Ogretim programlari ve ilgili mevzuatta belirtilmistir.

Is siireclerinde, is sagh@ ve givenligi kurallarma, c¢evre koruma

diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;

Cocuk gelisimi 6gretmeni, bu program ¢ergevesinde,

- Is organizasyonu yapar,

- Egitim verecegi grubun diizeyine uygun bir ¢aligma plan1 yapar,

- Sorumlu oldugu atdlye, laboratuar, islik vb. yerleri siirekli olarak egitime hazir
durumda bulundurur. (Gerektiginde kullanilan alet ve makinelerin bakimlarini
ve basit onarimlarini yapar.)

- Kendisine ayrilan ders saatlerinde planini uygulayarak 6grencilere alani ile
ilgili bilgi ve beceri kazandirr,

- Ogrencilerin basarilarin1 degerlendirir,

- Egitici kol ¢alismalarinda gorev alarak dgrencilerin yeteneklerini gelistirici
etkinlikler diizenler,

- Ogrencilerin gelisimlerini izler, sorunlarinin ¢dziimiine yardimei olur,

- Alani ile ilgili gelismeleri izler, bunlarin 6gretim programlarina yansitilmasi
icin ilgililere dnerilerde bulunur,

- Nobet¢i oldugu giinlerde, okulun diizen ve disiplinini saglamak tizere gorev
yapar,

- Smif 68retmeni olarak, d6grencilerin alan ve ders segmelerine yardimci olur,
yonetimle iliskilerini saglamaya ¢aligir.

-Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

- Yillik miifredat program, giinliik ¢alisma planlari, not defteri, yoklama
defteri,

- Ders kitaplari, yardimer kitaplar, is ve islem yapraklari, bilgi yapraklari,
meslek alani ile ilgili ¢esitli teknik yayinlar,

- Egitim araclar1 (projeksiyon, tepegdz, video, TV, video bantlari, saydam,
bilgisayar, bilgisayar yazilimlari CD vb.),

- Okul 6ncesi egitim kurumlarinda kullanilan oyuncak ve egitici araglar.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIGI GENEL OZELLIiKLER

Cocuk gelisimi 6gretmeninin hem alani ile hem de 6gretmenlik meslegi ile ilgili
niteliklere sahip olmasi gerekir.

Cocuk gelisimi 6gretmeni olmak isteyenlerin;

- Gelisim psikolojisine ilgili ve bu alanda basarili,

- Cocuklar1 seven, onlarla beraber olmaktan sikilmayan,
- Cocuklarin duygularini anlayabilen,

- Cocuklar tizerinde gerekli disiplini saglayabilen,

- Diisiincelerini baskalarina ag¢ik bir bigimde aktarabilen,
- lyi bir 6grenme ortami saglayabilen,

- Dikkatli, isine 6zen gdsteren,

- Insanlarla iyi iletisim kurabilen,

- Sabirly,

- Ogrencilerin duygu ve diisiincelerini anlayabilen,

- Kendini gelistirmeye istekli,

- Yaratici

kimseler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

ANKARA

Cocuk gelisimi Ogretmeni, sinifta gorev yapar, gorevini genellikle ayakta
ylriitir. Caligma ortami genellikle giirtiltiilii ve temizdir.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ

VERILDIGi YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

“Cocuk Gelisimi ve Egitimi” bolimi mezunlarindan, Bakanlik ve
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) is birligi ile agilan / acilacak olan Ogretmenlik
Meslek Bilgisi Tezsiz Yiiksek Lisans Programini ya da Pedagojik Formasyon
Egitimi Sertifika Programini basari ile tamamlayanlar ile lisans egitimi sirasinda
pedagojik formasyon egitimini kapsayan dersleri alan ve diplomalarinin arka
yiizlinde “Pedagojik formasyon egitimini tamamlamistir.” ifadesi bulunanlar,
Cocuk Gelisimi Ogretmeni olarak atanmaktadir.

Meslek egitimine baslayabilmek icin

- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- OSYS (Ogrenci, Segme ve Yerlestirme Sistemi) Kilavuzunda belirtilen sartlari

tasimak.

- Meslek Yiiksekokullar1 ile Agikdgretim Onlisans Programlarinin; Dikey
Gegis Smavi (DGS) Kilavuzunda belirtilen boliimlerinden mezun olanlar,
OSYM tarafindan agilan Dikey Gegis Sinavi’nda basarili olduklari takdirde
“Cocuk Gelisimi Ogretmeni” lisans programina dikey gecis yapabilirler.

Meslegin egitim siiresi 4 yildir.

Egitim siiresince;

- Cocuk gelisimi psikolojisini, anatomisini ve biyolojisini 6grenir.

- Plan yapmak ve uygulamak i¢in gerekli bilgileri 6grenir.

- Miizik, drama, oyun kollarinda bilgi sahibi olur.

- Oziirlii gocuklarin dzellikleri ve entegre egitimi konusunda bilgi edinir.
- Insan iliskileri ve psikolojisi konusunda dersler alir.

- Kuram yonetimine iliskin dersler alir.

- Cocuk sagligi, ilkyardim vb. saglikla ilgili dersler alir.

EGITIiM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

ANKARA

Meslegin egitimini bagari ile tamamlayanlara alani belirten "Lisans Diplomas1”
verilir.
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E- CALISMA ALANLARI VE i$ BULMA OLANAKLARI

Milli Egitim Bakanligina bagli Anadolu kiz meslek ve kiz meslek liselerinde
ilkdgretim okullart ile resmi ve 6zel kurumlarin kres, yuva, anaokulu, anasinifi,
cocuk kuliibii gibi okul oOncesi egitim kurumlarinda &gretmen olarak
calisabilirler.

Kendi brans1 disinda ayrica aylik karsilign okutabilecegi dersler; Okul Oncesi
egitimi, Ozel egitim okul ve siniflarinda okul dncesi egitimi, ¢ocuk gelisimi ve
egitimi alanma ait ortak alan teorik ve uygulamali meslek dersleri yer
almaktadir.

Cocuk yaymlarmin hazirlanmasinda, oyuncak tasarimi gibi alanlarda uzman
olarak caligabilirler.

Hizla gelisen bir alandir. Kadmin c¢alisma hayatina katiliminin artmasi
nedeniyle, okul oncesi egitimin 6neminin giderek daha da anlasilmasi kres,
anaokulu gibi kurumlara talebi arttirmaktadir. Bu kurumlarda gorev alacak
nitelikli ve iyi yetismis eleman ihtiyaci da giin gectik¢e dnem kazanmaktadir.

Kendi islerini kurabilirler.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

ANKARA

Bu meslekte mesleki egitim siiresince kazang olanagi yoktur. Ancak, 6grenciler
egitimleri siiresince Kredi ve Yurtlar Kurumunca verilen 6grenci kredisinden,
Milli Egitim Bakanlig1 ve diger kamu kurum ve kuruluslarinin sagladigi burs
olanaklarindan yararlanabilirler.

Yeni goreve baglayan 6gretmenler 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa gore
9. derecenin 1. kademesinden aylikla Milli Egitim Bakanligina bagli lise ve
dengi okullarda ¢alisirlar. Asgari ticretin 2 kati civarinda ticret almaktadirlar. Bu
icret kideme ve yillik belirlenen katsayr artiglarina gore belli aralarla
degismektedir. Ayrica, ek ders ticretleri de bulunmaktadir.

Ayrica, her yil tim Ogretmenlere okullar agilmadan Once egitim-6gretim
tazminati ad1 altinda bir 6deme yapilmaktadir.

Ozel egitim kurumlarinda gorev yapan Ogretmenler ise, okul ydnetimi ile
yaptiklar1 anlagsmalara gore degisik miktarlarda ticret alabilmektedirler.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI{ EGITIMDE iLERLEME

Lisans egitiminden sonra {iniversite biinyesinde yliksek lisans yapabilirler.

IS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

ANKARA

Milli Egitim Bakanligina bagli meslek okullarinda goérev alanlar idarecilik
yapabilmektedir (Miidiir, Miidiir Yardimcisi vb.).

Meslek elemanlart Milli Egitim Bakanliginca yapilan miifettiglik sinavlarinda
basarili olduklari takdirde alanlarinda miifettiglik yapabilirler.

Ayrica yapilan smavda basarili olmalari durumunda bas6gretmen ve uzman
Ogretmen olabilirler.

- Sinif 6gretmenti,

- Okul &ncesi Ogretmeni,

- Ozel egitim dgretment,

- Pedagogluk,

- Cocuk gelisimi ve bakim uzmani,

- Sosyal ¢alismacilik (¢ocuk 1slahevlerinde).
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H- EK BIiLGILER

I- KAYNAKCA
- Meslek Elemanlari,
- Cesitli Universitelerin Kataloglar,
- 9sayili T.C. MEB Talim ve Terbiye Kurulu Karar1 Subat/2014
- OSYM Universiteler,Yiiksekdgretim Programlari ve Meslekler Rehberi —
2000,
- Meslek Danmigma Komisyonu (MEDAK) Uyesi Kuruluslar.

I- AYRINTILI BIiLGIi iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfasi www.iskur.gov.tr

- Ulusal Meslek Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme Secme ve Yerlestirme Merkezi Bagkanlig:” http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya; meslek segme asamasinda olan gengleri bilgilendirme amagh olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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