GiYSIi KALIP TASARIMI VE URETIiMi TEKNISYENI

TANIM
Moda ve teknolojideki gelismelere dayali olarak, giysi modelini gelistiren,
kaliplarini hazirlayan ve tliretiminde ¢alisan kisidir.

A- GOREVLER

Is siireclerinde, is sagligi ve giivenligi kurallarma, ¢evre koruma

diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;

- Is organizasyonu yapar,

- Hazir giyim ve 1smarlama giyim {initelerinde, uygulanabilir nitelikte
giysi tasarimini ve teknik ¢izimini yapar,

- Tasarima uygun malzemeyi (kumas, diigme, fermuar gibi) saptar veya
tekstil liriiniine gore model tasarimi yapar,

- Nokta ve cizgiyle yiizey diizenleme, objeleri renklendirme, doku
yorumlariyla yilizey olusturma ve desen tasarimi uygulamalarini yapar,

- Tasarim panosu hazirlar,

- Pastal plan1 hazirlar,

- Giysi icin gerekli dl¢iileri beden {izerinden alir/standart 6l¢ii tablosundan
kullanir,

- Bilgisayar destekli kalip programlar1 veya elle ¢izdigi modelin kalibini
hazirlar,

- Kesim plan1 ve malzeme hesabi yapar,

- Kumasin kesimini yapar,

- Makineyi dikise hazirlar,

- Makinenin genel temizligini yapar,

- Makinenin igne ve iplik se¢imini yapar,

- Makinenin digli ayarin yapar,

- Tasarimlara uygun aksesuar se¢imi yapar,

- Deneme iiretimini gergeklestirir,

- Giysinin son {itii ve kontroliinii yapar,

- Malzeme siisleme araglarini seger,

- Aksesuar ve siisleme islemlerini yapar,

- Uriiniin kalite kontroliinii yapar,

- Smiflandirilmis malzemeleri diizenli olarak depoya/raflara/dolaplara
yerlestirir,

- Utii ve iitii gereclerinin diizenli olarak bakiminin yapilmasin saglar,

- Ddniistiiriilebilen malzemelerin ayrimini yapar,

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.
KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

- Bilgisayar ve ilgili yazilim programlari,
- Atolye masasi,
- Cesitli makaslar, sanayi tipi dikis makinesi,
- Vakumlu iitii presi, aski, astar ¢esitleri, diigme ¢esitleri, kesim makasi,
- Iplik gesitleri, mezura, toz fircas1, yiiksiik,
- Kalip ¢cizme masasi (pazen kapli), Buharl el {tiisti,
- Boya malzemeleri,
- Dikis malzemeleri, Kumas vb. tekstil {irlinleri,
- Cesitli kalemler, riga, mezura ve cetveller,
- Pistole
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGi GENEL OZELLIKLER

Giysi Kalip Tasarimi ve Uretimi Teknisyeni olmak isteyenlerin;
-Geneli ve ayrintiy1 algilayabilme becerisi olan,
- Goz-el ve ayaklarini esgiidiim halinde kullanabilen,
- Gorsel estetik algis1 gelismis,
- Uzay sekil iligkisi kurabilen,
- Cizim yetenegi olan,
- Yaratici ve yenilikei,
- Sabirly, ikna yetenegine sahip,
- Ekip caligsmasina yatkin,
- Sorumluluk duygusu yiiksek,
kisiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

Giysi Kalip Tasarimi ve Uretimi alaninda ¢alisanlar, ¢alismalarini kapali
mekanlarda (isletmelerde) ve genis alanlarda yiiriitiirler. Kalip tasarimi
kisminda genellikle temiz ve aydinlik bir ortamda galisirlar. Uretim kismi
giiriiltiilii, kokulu ve tozludur. Bu alanda ¢alisanlar gorevini yaparken diger
calisanlarla is birligi icinde bulunmak ve gdrevini es giidiim halinde yiiritmek
durumundadir. s, elle ve/veya makinelerle c¢alismayr gerektirmektedir.
Caligma ortaminin kismen tozlu olmasindan dolay1 astim ve alerji problemleri
olan kimselerin caligirken gerekli 6nlemleri almalar1 gerekmektedir.
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D- MESLEK EGIiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi, mesleki ve teknik lise/kurumlarinin Moda Tasarim
Teknolojileri alan1 “Giysi Kalip Tasarimi ve Uretimi” dalinda verilmektedir.

- Ortaokulu tamamlamis olmak,
- Milli Egitim Bakanliginca okul tiirlerine ve alan/dala gore belirlenen giris
kosullarin1 tasimak.

- Meslegin egitim siiresi 4 yildir.

- Ortak genel kiiltiir dersleri ve alanin temel ortak kazanimlari igeren meslek
dersleri 9. sinifta verilmekte olup y1l sonunda 6grenci dal/meslegini belirler.

- 9. smifin sonunda, bolgesel ve sektorel ihtiyaglar, okulun donanimi,
ogretmen ve fiziki kapasitesi ile Ogrencilerin ilgi ve istekleri de dikkate
alinarak dal/meslek se¢imi yapilmaktadir.

- Dal/meslege ait kazanimlar1 iceren dersler 10, 11. ve 12. smufta
verilmektedir.

- Bagan diizeyleri iyi derece olanlar akademik destek dersleri igeren programi
tercih etme hakkina sahiptir.

Mesleki egitim okulda teorik/uygulamali, isletme ve atdlye ortamlarinda ise
uygulamali olarak verilmektedir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

ANKARA

Meslek egitimini bitirenlere “Meslek Lisesi” diplomas: verilmektedir. Ayrica,
3308 sayili kanunda belirtilen hiikiimler dogrultusunda, ustalik belgesinin yetki
ve sorumluluklarini tasiyan mesleklerinde bagimsiz isyeri agma belgesi de
verilmektedir.
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E- CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Giysi Kalip Tasarimi1 ve Uretimi Teknisyenleri 6zel sektorde istihdam imkani
bulabilirler. Tekstil fabrikalari ve moda evlerinde ¢alisma imkanlari
bulunmaktadir. Isyerlerinin {iretim, planlama ve kalite kontrol bdliimlerinde
calisabilir. Ayrica kendi isyerlerini de acabilirler. Model ve kaliptan,
pazarlama ve AR-GE' ye kadar pek ¢ok boliimde gorev alabilirler. Boliim
mezunlari stil danismani ya da stilist gibi pozisyonlarda ¢alisabilir. Bu alanda
kariyer yapmak isteyen adaylar, moda sektoriinde yaratici, 6zgiin tasarimlar
tiretebilir, moda tasarimciligl, marka yoneticiligi yapabilirler.

Kamu kurumlarinda ¢alisma alani oldukga kisitlidir.

F- EGITiM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI
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- 3308 sayil1 “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki egitim
goren Ogrencilere, asgari licretin net tutarinin yirmi ve iizerinde personel
calistiran isyerlerinde ylizde 30’undan, yirmiden az personel c¢alistiran
igyerlerinde ylizde 15’inden asagi olmamak iizere iicret verilir.

- Egitim goren Ogrencilerin is kazasi ve meslek hastaliklari ile ilgili sigorta
primleri devletce karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklari isletmelerin sosyal imkanlarindan
faydalanir.

Calisanlarin asgari iicretten baslayan kazan¢ durumu, c¢alisilan isyerinin
biiyiikliigii, kisinin tecriibesi, bilgisi, yetenegi, calisma kapasitesi ve
sektoriin ticret diizeyine gore degisebilmektedir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME

Meslek liselerinin Moda Tasarim Teknolojileri alan1 Giysi Kalip Tasarimi ve
Uretimi dalindan mezun olanlara, alanin/bdlimiin devami niteliginde olan
ve YKS Kilavuzunda belirtilen yiiksekogretim (6n lisans/lisans) programlarini
tercih ettikleri takdirde ek puan verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yiikksekogretime giris sinavlarinda basarili olduklar takdirde,
YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

IS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

ANKARA

Caligilan alan veya sanayi koluna gore calismalarmi belli bir konuda
yogunlastirilabilir. (Ornegin giysi tasarimi /gocuk giyimi, erkek giyimi, bayan
giyimi, deri hazir giyim, triko, tekstil tasarimi, moda tasarimi) Mesleki
basariya gore: modelist, stilist, miisteri temsilcisi, liretim sefi ve yoneticilige
kadar yiikselebilirler.

- Kalip Teknisyeni(Tekstil-Konfeksiyon)
- Moda Tasarimcisi

- Modelist

- Stilist

- Tekstil tasarimcisi

G 1.12024/1



GiYSIi KALIP TASARIMI VE URETIiMi TEKNISYENI

H- EK BILGILER

I- KAYNAKCA

- Meslek elemanlar,

- Tiirk Meslekler Sozliigii,

- 3308 Sayili Kanun,

- Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi — ISCO-08,

- Meslek Danigma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar

I- AYRINTILI BiLGI iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr,

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/,

- T.C. Olgme Sec¢me ve Yerlestirme Merkezi http://osym.gov.tr/,

- Biinyesinde Meslek Bilgi Merkezi Bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya; meslek segcme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amach olup, meslek

mensuplariy, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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