YAZILIM GELISTIRME TEKNISYENI

TANIM

Yazilim sistemlerinin veya 6zel yardimci programlarin aragtirmasini,
tasarimini, gelistirilmesini yapan, belirleyen, 6neren ve planlamasi
gibi uygulama stireclerini gergeklestiren kisidir.

A- GOREVLER
Is siireglerinde, is saglig1 ve giivenligi kurallarina, ¢evre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun
olarak;
- s organizasyonu yapar,
- Yazilim gelistirme 6n hazirhig yapar,
- Yapilan iglemleri raporlar,
- Yazilim tasarimi yapar,
- Yazilim gelistirme ortamini kurar,
- Veri taban1 tasarimi yapar,
- Mobil uygulama gelistirir,
- Web uygulamalar1 gelistirir,
- Yazilimda yapay zeka modiillerini kullanir,
- GOmiili sistemler gelistirir,
- Yazilimlarin testini gerceklestirir,
- Yazilim sistemleri tasarlar, gelistirir ve degistirir,
- Kullanict dokiimantasyonu olusturur,

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.
KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

- Masaiistii bilgisayarlar,

- Bilgisayar sunuculari,

- Flash bellek depolama karti,

- Ust diizey bilgisayar sunucular,

- Entegre devre test cihazlari,

- Anabilgisayarlar,

- Diziistii bilgisayarlar,

- Merkezi islem birimi CPU islemcileri
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGi GENEL OZELLIKLER

Yazilim Gelistirme Teknisyeni olmak isteyenlerin;
- Problem ¢6zme becerisine,
- Analitik ve kompiitasyonel diisiinme becerisine,
- Yaratici diisiinme becerisine,
- Sistematik diisiinme becerisine,
- Sabirl ve dikkatli olma becerisine sahip,
- Etkili iletisim kurma becerisine sahip,
- Hizl1 ve etkili karar verebilme becerisine sahip,
- Acil ve stresli durumlarda sogukkanli ve sakin kalabilen,
- Ekip calismasina yatkin olan,
kisiler olmasi gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

Ofis ortam1 ya da ev ortami gibi kapali alanlarda calisirlar. Tam
zamanl caligabildikleri gibi hibrit ( hem ev hem ofis) ve seyahat
geregi ¢alisma yapabilirler.

Inceleme, tasarlama, onarma, kurma, ¢alistirma gibi isleri yapabilirler.
Calistiklart kurumun 6zelligine ve yapilan ise gore uzun mesailer ya
da hafta sonu c¢alismasi yapabilirler. Calisma sirasinda yiiz yiize,

telefon, goriintiilii goriisme uygulamalar1 (Zoom, Skype, Teams vb.)
veya elektronik posta yoluyla iletisim yolunu kullanirlar.
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D- MESLEK EGIiTiMi

MESLEK EGITIMININ

VERILDiGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi, mesleki ve teknik ortadgretim okul/kurumlarinin
“Bilisim Teknolojileri alan1 Yazilim Gelistirme dalinda verilmektedir.

Meslegin egitimine girebilmek i¢in,

- Ortaokulu tamamlamis olmak,

- Milli Egitim Bakanlhiginca okul tiirlerine ve alan/dala gore
belirlenen giris kosullarini tagimak.

- Meslegin egitim siiresi 4 yildir.

- Ortak genel kiiltiir dersleri ve alanin temel ortak kazanimlar1 iceren
meslek dersleri 9. smifta verilmekte olup yil sonunda 6grenci
dal/meslegini belirler.

- 9. smifin sonunda, bolgesel ve sektorel ihtiyaglar, okulun
donanimi, &gretmen ve fiziki kapasitesi ile Ogrencilerin ilgi ve
istekleri de dikkate alinarak dal/meslek se¢imi yapilmaktadir.

- Dal/meslege ait kazanimlar1 igeren dersler 10, 11. ve 12. smfta
verilmektedir.

- Bagan diizeyleri iyi derece olanlar akademik destek dersleri iceren
programi tercih etme hakkina sahiptir.

Mesleki egitim; okulda teorik/uygulamali, isletme ve atdlye
ortamlarinda ise uygulamali olarak verilmektedir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

iSTANBUL

Meslek egitimini bitirenler meslek lisesi diplomasi verilmektedir.
Ayrica; 3308 sayili kanunda belirtilen hiikiimler dogrultusunda,
ustalik belgesinin yetki ve sorumluluklarini tagiyan mesleklerinde
bagimsiz igyeri agma belgesi de verilmektedir.
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E- CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Kamusal ve 6zel sektorlerdeki sirketler dahil olmak tizere bilgisayarl
veri tabanlarim1 kullanan firma ve Kkuruluslarda ¢alisma imkani
bulunmaktadir.

Teknolojinin kalbi olan bdlgelerde daha fazla istihdam ihtiyact
olacaktir. Fakat dijitallesme artisiyla dogu bolgelerimizde uzaktan
calisma ve uzaktan egitim uygulanarak istihdam orani artirilabilir.

Giin gegtikgce dijitallesen diinyamizda kendini gelistirmis ve
gelistirmeye devam eden meslek sahiplerinin is bulma olanagi bu
sebeple artacaktir ve igsiz kalma riski hemen hemen yoktur. Ayrica,
bagimsiz da ¢aligabilirler.

F- EGITiM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

- 3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde
mesleki egitim goren Ogrencilere, asgari licretin net tutarinin
yirmi ve iizerinde personel ¢alistiran isyerlerinde yiizde 30’undan,
yirmiden az personel ¢alistiran igyerlerinde yiizde 15’inden asagi
olmamak tizere iicret verilir.

- Egitim goren 6grencilerin is kazast ve meslek hastaliklar ile ilgili
sigorta primleri devletge karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklar1 isletmelerin  sosyal
imkanlarindan faydalanir.

EGITIM SONRASI
Kamu sektoriinde istihdam edilenler tabi olunan mevzuata gore iicret
alirlar.

Ozel sektorde ise calisanlarin asgari iicretin biraz iistiinde baslayan
kazan¢ durumu, calisilan isyerinin biiyiikligl, kisinin tecriibesi,
bilgisi, yetenegi, ¢aligma kapasitesi ve sektoriin {icret diizeyine gore
iki asgari ticret ila bes asgari licret arasinda degisebilmektedir.

ISTANBUL E-F 1.1 2023/I



YAZILIM GELISTIRME TEKIiSYENI

G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI EGITIMDE iLERLEME

Meslek liselerinin  Yazilim Gelistirme dalindan mezun olanlar,
alanin/bdliimiin  devami niteliginde olan ve YKS Kilavuzunda
belirtilen yiiksekogretim (6n lisans/lisans) programlarint  tercih
ettikleri takdirde ek puan verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yiiksekogretime giris sinavlarinda basarili olduklari
takdirde, YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

Meslekte uzmanlagma ve yiikselmeyi saglayan, tecriibe veya ek bilgi
ve beceri kazandiracak kurslar, seminerler, hizmet-i¢i egitim gibi
olanaklar araciligiyla nitelik artig1 saglanabilir.

IS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

iSTANBUL

Kamusal ve 6zel sektorlerdeki sirketler dahil olmak {izere bilgisayarl
veri tabanlarin1 kullanan herhangi bir sirkette veya kurulusta
calisabilirler. Bireysel calisma imkani1 bulunmaktadir.

Yazilim Destek Elemani,

Yazilim Gelistirici,

Yazilim Uygulama ve Destek Elemani
Web Tasarimi ve Kodlama Teknisyeni
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H. EK BILGILER

I- KAYNAKCA

- Meslek Elemanlari,

- Ogretim Elemanlar1, YKS Yiiksekdgretim Programlari ve
Kontenjanlar1 Kilavuzu,

- Uluslararas1 Standart Meslek Siniflamasi — ISCO-08,

- Meslek Danigsma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar,
I- AYRINTILI BiLGIi iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

- UNI-VERI https://www.cbiko.gov.tr/projeler/uni-veri

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme Segme ve Yerlestirme Merkezi http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is
Kurumu il Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya; meslek secme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amach olup,

meslek mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi
alinarak olusturulmustur.
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